COMISSAO DE VALORESMOBILIARIOS
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Formulario de Refer éncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 27.899.730/0001-22
Nome do Administrador de Carteirac CRD CAPITAL ADMI NISTRA(;AO DE RECURSOS LTDA
Ano de competéncia: 2023

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

A Gestorafoi constituida em 5 de junho de 2017, como sociedade limitada, com o intuito de gerir fundos de investimento fechados, que
tem como publico-alvo investidores profissionais. A equipeinicial da Gestora combinava pessoas com experiéncias no setor financeiro,
agro ejuridico. A intencdo inicial eradedicar-se a0 setor do agronegdcio e patrimonios familiares. Com o desenvolvimento das
atividades, a Gestora deixou de atuar com patriménios familiares, focando no agronegdcio apenas e, mais recentemente, em 2023,
passou a atuar em investimentos em ativos judiciais.

2.2. Descrever as mudancasrelevantes pelas quaistenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo

a. Principais eventos societarios tais como incor por acoes, fusdes, cisdes, alienacdes e aquisicdes de controle
societério
N.A.

b.Escopo das atividades

A Gestora deixou de atuar em 2021 com fundos exclusivos dedicados a gestéo de patriménios familiares e, em 2023, comegou a gerir
investimentos em ativos judiciais.

c. Recur sos humanos e computacionais
Substituigédo do Diretor Responsavel por Administracdo de Recursos de Terceiros, em 17 junho de 2021.

d.Regras, politicas, procedimentos e controlesinternos

Em outubro de 2023, a Gestora atualizou todas suas regras, politicas, procedimentos e controles internos para adequagéo a Resolugédo
CVM 175 e novos Cadigos e Regras da ANBIMA.

3. Recursos Humanos
3.1. Descrever osrecur sos humanos da empr esa, for necendo as seguintes infor magoes:

a. Numer o de socios:
2

b. NUmero de empregados:
6

c. Numero deterceirizados:

0

CPE Nome
414.843.458-86 VITOR MARTINS PERALVA
726.224.745-04 PEDRO OLIVA MARCILIO DE SOUSA
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4. Auditores

Observacdo: A empresa deve informar apenas dados relativos a &rea envolvida na administragdo de carteiras de valores mobiliarios, caso
exerca outras atividades.

4.1. Em relacao aos auditoresindependentes, indicar, se houver:

|Nome empresarial |Data da contr atacdo Descricao

5. Resiliéncia Financeira
5.1. Com base nas demonstragdes financeir as, ateste:

a. Seareceitaem decorréncia de taxas com basesfixasa que serefereoitem 9.2.a é
suficiente para cobrir oscustos e osinvestimentos da empresa com a atividade de
administracao de carteira de valores mobiliarios

N&o

b. Se o patrimonio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dosrecursos
financeir os sob administracdo de quetrata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00
(trezentos mil reais)

N&o

5.2. Demonstracgdes financeiras erelatorio de quetrata o § 5° do art. 1° destra Instrucao
(A apresentacdo destas demonstracdes financeiras e deste relatério é obrigatéria apenas
para o administrador registrado na categoria Administrador Fiduciério, subcategoria
Capital Minimo, deacordo com oinciso Il do 8§ 2°do art. 1°.):)

Demonstracéo Financeira: Nao se aplica
Relatério: Nao se aplica

6. Escopo das Atividades
6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo

a. Tipos e car acter isticas dos servigos prestados (gestéo discricionéria, plang/amento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)

A CRD Capital tem como objeto a atividade de gestdo de carteiras de valores mobiliérios através da gestdo discricionariade
carteiras de titulos e valores mobiliarios.

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacao, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de
investimento, carteiras administradas, etc.)

A CRD Capital exerce agestdo de fundos de investimentos dos seguintes tipos:
- Fundos de Investimento em Direitos Creditérios ("FIDC")
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c. Tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestao
Os fundos que a empresa gere investe em:

i)Direitos Creditdrios do Agronegoécio (CPR, CRA, LCA etitulos de crédito bancérios utilizados para financiamento do
agronegdcio)

ii)Direitos Creditorios relativos a ativos judiciais

iii)Ativos de Liquidez

d. Seatua na distribuicao de cotas de fundos de investimentos de que sga administrador ou gestor

~

N&o

6.2. Descrever resumidamente outr as atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sggam de
administracao de carteiras de valores mobiliérios, destacando:

a. Os potenciais conflitos de inter esses existentes entre tais atividades

N&o h4 conflito de interesse, pois as atividades adicionais referem-se apenas a ativos ndo elegiveis. A CRD Capital podera,
ocasionalmente, estruturar a venda de ativos similares aos por ela geridos, mas que ndo preencham os critérios de
elegibilidade dos Fundos.

b. Informagdes sobr e as atividades exer cidas por sociedades controlador as,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
deinteresses existentes entre tais atividades

A CRD Capital ndo realiza outras atividades, diretamente, além da gestdo de fundos de investimento, razéo pela qual ndo ha
potenciais conflitos de interesse a serem apontados.

6.3. Descrever o perfil dosinvestidores de fundo e carteiras administradas geridas pela empresa,
fornecendo as seguintesinfor magoes

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados

a. Numero de investidores 28 0 28
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b. Ndmero de investidores,  |Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
dividido por: ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais 18 0 18
ii. Pessoas Juridicas (ndo 1 0 1
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicdes Financeiras 0 0
iv. Entidades Abertas de 0 0
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de 0 0
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de 0 0 0
Previdéncia Social
vii. Seguradoras 0 0
viii. Sociedades de 0 0
Capitalizacio e de
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento 0 0 0
X. Fundos de | nvestimento 9 9
xi. Investidores ndo 0 0
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
0 0 0
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Total 28 0 28
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
c. Recursos financeiros sob R$ 623.178.089,82 R$ 0,00 R$ 623.178.089,82

administracdo

d. Recursosfinanceir os sob administracdo aplicados em ativos financeir os no exterior

R$ 0,00

e. Recur sos financeir os sob administracdo de cada um dos 10 (dez) maior es clientes

(n&o é necessario identificar os nomes) Caso desgje identificar o cliente, informe o nome

ap6s o valor dosrecursos, utilizando o caracter " ;" como separador
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Valor

Nome

R$ 612.714.214,68

Cliente 1

R$ 1.833.270,91

Cliente 2

R$ 1.624.663,11

Cliente 3

R$ 1.255.665,02

Cliente 4

R$ 837.110,00

Cliente 5

R$ 837.110,00

Cliente 6

R$ 627.832,51

Cliente 7

R$ 418.555,00

Cliente 8

R$ 418.555,00

Cliente 9

R$ 418.555,00

Cliente 10

f. Recur sos financeir os sob administracéo, dividido entre investidores.

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais R$ 2.770.834,18 R$ 0,00 R$ 2.770.834,18
ii. Pessoas Juridicas (ndo R$ 612.714.214,68 R$ 0,00 R$ 612.714.214,68
financeiras ou institucionais)
iii. InstituicOes Financeiras R$ 0,00 R$ 0,00
iv. Entidades Abertas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Proprios de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Socid
vii. Seguradoras R$ 0,00 R$ 0,00
viii. Sociedades de R$ 0,00 R$ 0,00
Capitalizagéo e de
Arrendamento Mercantil
iX. Clubes de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
X. Fundos de Investimento R$ 7.693.040,96 R$ 7.693.040,96
Xi. Investidores ndo R$ 0,00 R$ 0,00
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd R$ 623.178.089,82 R$ 0,00 R$ 623.178.089,82

6.4. Fornecer o valor dosrecursos financeir os sob administracéo, dividido entre:
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a Acbes R$ 0,00
b. Debéntures e outros titul os de renda fixa emitidos R$ 512.900.000,00
por pessoas juridicas ndo financeira

c. Titulos de rendafixa emitidos por pessoas R$ 0,00
juridicas financeiras

d. Cotas de fundos de investimento em acbes R$ 0,00
e. Cotas de fundos de investimento em parti cipacdes R$ 0,00
f. Cotas de fundos de investimento imobiliario R$ 0,00
g. Cotas de fundos de investimento em direitos R$ 0,00
creditérios

h. Cotas de fundos de investimento em rendafixa R$ 118.900.000,00
i. Cotas de outros fundos de investimento R$ 0,00
i. Derivativos (valor de mercado) R$ 0,00
K. Outros valores mobiliérios R$ 0,00
|. Titulos publicos R$ 6.900.000,00
m. Outros ativos R$ 10.400.000,00
Total R$ 649.100.000,00

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas
guais o administrador exerce atividades de administracao fiduciaria:

N.A. - A CRD Capital realizara apenas a atividade de gestéo de recursos.

6.6. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julgue relevantes:

N.A. - N&o h4 outras informagdes rel evantes no entendimento da CRD Capital.

7. Grupo Econbémico

7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. Controladoresdiretos eindiretos

CPF/CNPJ Nome

726.224.745-04 Pedro Oliva Marcilio de Sousa

b. Controladas e coligadas

CNPJ Nome

- N&o Informado

c. Participacoes da empresa em sociedade do grupo

CNPJ Nome

- N&o Informado

d. Participactes de sociedades do gr upo na empresa

CNPJ Nome

- N&o Informado

e. Sociedades sob controle comum
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CNPJ Nome
27.382.899/0001-00 KapMug Plataforma de Negécios Ltda
33.108.792/0001-71 Tresa Promotora de Crédito Ltda

7.2. Caso aempresa desge, inserir organograma do grupo econdmico em que seinsere a empresa, desde
gue compativel com asinformacdes apresentadasno 7.1.

Nenhum arquivo selecionado.

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando:

a. Atribuicdes de cada 6rgédo, comité e departamento técnico

Area de Gest&o: responsavel pela selegdo dos investimentos, monitoramento dos investimentos e estratégia de
desinvestimento. Responsavel: Diretor Responsavel por Gestéo de Recursos de Terceiros.

Area de Riscos: responsavel pela andlise de Riscos dos investimentos propostos pela Area de Gestdo e monitoramento dos
riscos dos investimentos. Responsavel: Diretor de Riscos.

Area Juridica, Compliance e PLDFTP: responséavel pelo cumprimento das politicas de controles internos, PLDFTP,
legislacdo anticorrupcdo, andlise juridica paraformalizacdo das operacdes, demais assuntos legais da empresa. Responsével:
Diretor de Compliance e PLDFT.

Area Administrativa: presta suporte as demais areas em questes administrativas. N&o participa da gest&o de recursos de
terceiros.

Comité de Riscos: Composto pelos trés diretores responsavei s mencionados acima. Responsavel por analisar decisfes de
investimento do ponto de vista de conveniéncia e oportunidade do investimento (ou desinvestimento), levando em conta néo
SO os aspectos financeiros diretos, mas também Riscos (financeiros e operacionais) e capacidade de monitoramento.

b. Em relagao aos comités, sua composi¢ao, frequéncia com que sdo realizadas suas
reunides e a forma como sdo registradas suas decisdes

Comité de Investimentos e Riscos

Compde o Comité de Investimentos e Riscos com direito avoto: Diretor de Gestdo, Diretor de Riscos e Diretor de
Compliance. Nao havoto de qualidade. Apenas o Diretor de Gestao podera levar ao Comité decisdes de realizacdo de
investimento. Qualquer diretor poderé propor desinvestimentos, com fundamento em aspecto de sua competéncia. O Diretor
de Riscos poderd vetar as operactes, de forma fundamentada, demonstrando incompatibilidade da operagdo proposta com a
Politica de Riscos da Gestora ou do fundo afetado. O Diretor de Compliance e PLDFT, de forma fundamentada,
demonstrando a ndo conformidade da operacdo com leis, regulacdo ou regras e procedimentos internos da Gestora ou
incompatibilidade da operagéo proposta com a Politica de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao
Terrorismo. As decisdes do Comité de Investimento e Riscos se ddo em reunides realizadas com o objetivo de andisar a
operacdo. A formalizagdo das decisdes poderd ser realizada em ata do Comité ou diretamente em dossiés da operagdo. A
aprovacdo em ata é amaneira preferencial de decisdes quando se tratar de operactes que ndo tenham formato e contetido
pré-definidos. A aprovacdo em dossié se d4, principalmente, para operacdes em Fundos com Gestdo Discricionaria
Limitada e politica de investimento com riscos bastantes pré-definidos, limitando os espacos de discricionariedade tanto da
Gestdo de Investimentos quanto de Riscos. O dossié deverater contelido uniforme para cada Fundo, podendo ela ser
alterada em raz&o da evolugdo do Fundo. Tendo em vista as caracteristicas dos Fundos da Gestora, a troca de informagdes
entre as equipes € constante. Os reportes de desempenho, Riscos e outros sdo compartilhados simultaneamente entre os
membros do Comité de Investimento e Riscos.

N&o hafreguéncia pré-definida para as reunides do Comité de I nvestimentos e Riscos.

c. Em relacéo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poderesindividuais
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Diretor de Gestdo de Recursos de Terceiros: Vitor Martins Peralva
Responsavel pela administracéo de carteira de valores mobiliarios.

Diretor de Compliance e PLDFTP: Pedro Oliva Marcilio de Sousa
Responsavel pelo cumprimento de regras, politicas, procedimentos e controles internos e por combate e prevencéo a
lavagem de dinheiro, ao financiamento do terrorismo e ao financiamento da proliferacdo de armas de destrui¢éo em massa.

Diretor de Riscos: José Ricardo Porto Rodrigues
Responsavel pela gestdo de riscos.

8.2. Caso a empresa desge, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as infor magdes apresentadas no item anterior.

Nenhum arquivo selecionado

8.3. Em relacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantes para a
atividade de administracao de carteir as de valores mobiliarios, indicar:

CPF Nome Idade Profissdio |Cargo Datada Prazo do Outros
posse mandato cargos

8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dosdiretores, indicar:
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Qualific |CPF Nome |ldade |Profissd |[Cargo |Datada |Prazodo|Outros [Cursos |Certifica
acdo 0 posse |mandato|cargos |concluid |¢do
0s profissio
nal
84 VITOR |33 Diretor Membro | Bacharel
(GESTA [414.843.4 [MARTIN Economis |de Gestéo |17/06/202 |Indetermi {do em Certificag
ODE 58-86 S ta de 1 nado Comité de|Ciéncias |80 de
CARTEI PERALV Recursos Investime |Econémic |Gestores
RA) A de ntose aspela |da
Terceiros Riscos Universid |ANBIMA
ade - CGA
Estadual |organizad
de o pela
Campinas |Associaca
- 0
Unicamp |Brasileira
das
Entidades
dos
Mercados
Financeir
oede
Capitais
(ANBIM
A) (2018)
CFA
Charterho
Ider -
CFA
Institute
(2022)
8.5 PEDRO | 51 Diretor Membro | Bacharel | N.A.
(COMPLI [726.224.7 |OLIVA Advogado|de 25/05/201 |Indetermi |do em direito
ANCE) |45-04 MARCIL Complian |7 nado Comité de|pela
IO DE cee Investime |Faculdade
SOUSA PLDFTP ntos e deDireito
Riscos |da
Universid
ade
Federa
daBahia
(1996.2)
86 JOSE 58 Diretor Membro | Bacharel | N.A.
(GESTA [00.008.05 [RICARD Administr |de Riscos |17/09/201 |Indetermi |do em
ODE 6/9988-02 |0 ador 7 nado Comité de| Administr
RISCO) PORTO Investime |agdo de
RODRIG ntos e Empresas
UES Riscos pela
UNIMEY
Santos-SP
- 1991;

8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretor es, fornecer principais experiéncias
profissionais durante os Ultimos cinco anos, indicando:
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CPF do
Diretor

Nomedo
Diretor

Nomeda
Empresa

Cargo

Atividade
principal

Data de
Entrada

Data de Saida

414.843.458-86

VITOR
MARTINS
PERALVA

CRD CAPITAL
ADMINISTRA
CAODE
RECURSOS
LTDA

Diretor de
Gestdo de
Recursos

Funcdes como
Diretor
Responsavel por
Gestéo de
Recursos:
Responsavel
pela
administracéo
de carteirade
valores
mobiliarios

01/03/2020

414.843.458-86

VITOR
MARTINS
PERALVA

ASA ASSET
GESTAO EM
INVESTIMENT
OSLTDA

Diretor
Responsavel por
Gestdo de
Recursos

Funcdes como
Diretor
Responsavel por
Gestdo de
Recursos:
Responsavel
pela
administracéo
de carteirade
valores
mobiliarios.

01/12/2019

28/02/2020

414.843.458-86

VITOR
MARTINS
PERALVA

ULBREX
ASSET
MANAGEMEN
T LTDA

Diretor
Responsavel por
Gestao de
Recursos

FungBes como
Diretor
Responsével por
Gestdo de
Recursos:
Responsavel
pela
administracéo
de carteirade
vaores
mobiliarios.

02/01/2019

30/08/2019

726.224.745-04

PEDRO
OLIVA
MARCILIO DE
SOUSA

CRD CAPITAL
ADMINISTRA
CAODE
RECURSOS
LTDA

Diretor
Compliance e
PLDFTD

Funcbes como
Diretor
Responsavel por
Compliance e
PLDFTP:
responsavel
pelos controles
internos, nos
termos da
Resolucéo CVM
n° 21/21 e por
prevencdo a
lavagem de
dinheiro,
financiamento
ao terrorismo e
financiamento a
proliferacéo de
armas de
destruicéo em
massa, Nos
termos da
Resolucéo CVM
n° 50/21

01/05/2017
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726.224.745-04 | PEDRO BR Managing Fungdes como | 02/01/2011 30/06/2017
OLIVA PARTNERS Director Managing
MARCILIO DE |BANCO DE Director:
SOUSA INVESTIMENT Responsavel
OSA. pela
estruturacao de
operagoes de
comprae venda
de empresas e
operacdes de
mercado de
capitais.
Funcdes
corporativas no
grupo relativo a
estruturacao do
grupo ea
relagdo com
0rgaos
reguladores
(Banco Central,
CVM e
ANBIMA)




COMISSAO DE VALORESMOBILIARIOS
Rua Sete de Setembro, 111/2-5° e 23-34° Andares — Centro — Rio de Janeiro - RJ— CEP: 20050-901 — Brasil
Tel.: (21) 3554-8686 - www.cvm.gov.br

00.008.056/9988
-02

JOSE
RICARDO
PORTO
RODRIGUES

CRD CAPITAL
ADMINISTRA
CAODE
RECURSOS

Diretor de
Riscos

Monitoramento
da exposicéo aos
fatores de
risco(s)
inerentes aos
investimentos
realizados,
analisando as
informacdes
diarias dos
fundos, seus
limitese
volatilidade dos
ativos e
respectivos
colaterais, em
relacdo a
eXposi¢ao aos
mercados,
considerando a
relacéo dos
MEesmoSs com 0S
cenarios
apresentados,
buscando
identificar os
potenciais
eventos que
possam vir a
afetar os
resultados da
CRD Capital.
Atuacdo de
forma
preventiva e
constante para
dertar, informar
e solicitar
providéncias aos
gestoresfrente a
eventuais
desenquadramen
tos de limites
normativos e
aqueles
estabelecidos
internamente.

01/09/2017
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00.008.056/9988
-02

JOSE
RICARDO
PORTO
RODRIGUES

BAYER
CROPSCIENCE

Head of Credit
Management
paraaUnidade
de Negocios

"Crop Science'".

Reportando-me
diretamente ao
CFOLATAM e
parao Global
Credit Officer
(Matriz -
Leverkusen
AQG), esta
posicao
comandava
todas as
atividades
relacionadas a
crédito,
cobrangas e
integridade do
"Contas a
Receber" paraa
divisdo da
"Bayer Crop
Science" no
Brasil. Gestéo
de umacarteira
de crédito de
aproximadament
eUSD 2,5bi
com DSO (days
sales
outstanding)
médio de 280
dias,
configurando-se
namaior carteira
derisco de
crédito da
"Bayer" global.
Liderando um
timede
aproximadament
eb55
colaboradores,
sendo 04
Gerentes
Regionais e
respectivas
estruturas, com
focono
financiamento
das atividades
agricolasjunto
ao produtor
rural,
cooperativas
agricolas e
mercado de
distribuicdo de

iNsUmos

01/04/2013

30/07/2017

8.8 For necer informacdes sobre a estrutura mantida para a gesto de recur sos,

incluindo:
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a. Quantidade de profissionais
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

Andlise dos ativos para agquisi¢ao pelas carteiras dos fundos sob gestdo. Acompanhamento da situago crediticia das
contrapartes dos fundos e das condic¢des macro e microecondmicas de mercado.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

Sistemas. S8o utilizadas planilhas internas organizadas como um Dashboard customizado aos negdcios dos fundos que
gestora gere, aém de: i) Monitoramento diario dos pregos das commodities agricolas alvo dos penhores agricolas em poder
do fundo (Sistemas - CME/soja, | CE -algodao); ii) Relatérios de produtividade CONAB, visando aferir produtividade
média por regido para adequacdo dos volumes de penhores assumidos para as operacdes de crédito; iii) ICA - Intl. Cotton
Association Report (visando identificar produtores no Brasil que ndo cumprem contratos junto as tradings co.) eiv)
Informagdes qualitativas e quantitativas procedentes das respectivas associaces regionais (AGOPA/AMPASUL/ABAPA).
Utiliza-se também o SERASA e para os fundos dedicados a créditos privados do agronegécio, consultas ao FNP, que prové
pregos de terras no pais para fins de constitui¢cdo de garantias reais, e relatorios da AGOPA e ABAPA sobre o preco de
commodities que servem de garantias aos fundos.

Ratina e Procedimentos. A CRD Capital realiza a gestdo de investimentos com base em uma filosofia de investimento
fundamentalista e bottom-up, com foco em valor intrinseco dos ativos, e gque por meio de um processo rigoroso de andlise
busca a melhor relagéo entre qualidade, retorno e risco para atingir um retorno adequado ao perfil de risco da respectiva
classe de ativos e horizonte temporal de investimento.

Para aquisi¢cdo dos direitos creditdrios privados para os fundos dedicados ao agronegécio, todo investimento é precedido do
"onboarding" da contraparte e através do processo de Compliance socioambiental e PLD-FTP, é feitaaindaa andlise de
crédito, suportado em model o de andlise qualitativa e quantitativa, analise de garantias, e apds, é preparado um parecer de
crédito pela area de Riscos.

O parecer de crédito sera direcionado para andlise do Comité de Investimentos, o qual ratificara o entendimento e fard uma
recomendacdo de investimento a gestora/administradora, o que serd formalizado em Ata de Reunido do Comité de
Investimento.

O Departamento Juridico da CRD Capital fard a andlise dos instrumentos de crédito e respectivas garantias e aprovara 0s
documentos para efetivacdo dos investimentos, se cumpridos todos os requisitos legais e os exigidos no parecer de crédito,
bem como as eventuai s recomendacdes de ajustes.

No caso dos fundos patrimoniais a diferenca esta em dois aspectos. O primeiro no fato de que 0s emissores/empresas
investidas j& se encontram pré-aprovados em regulamento dos fundos, assim como os limites de crédito e aporte nas
investidas e, desta forma, 0 parecer de crédito ao Comité de Investimento ndo é efetivado previamente a cada investimento.

As decisdes de investimento e eventuais restri¢cdes para a realizacdo do investimento devem ser devidamente documentadas
nas reunides do Comité de Investimento. Como ja mencionado, todas as decisdes de investimento, eventuais restrigoes e
desinvestimento devem ser analisadas e aprovadas pelo Diretor de Gestdo de Recursos de Terceiros.

A CRD Capital reconhece aimportancia de avaliar apropriadamente todos os ativos dos fundos e que tal avaliacéo
adequada dos ativos dos fundos de investimento exige que os Colaboradores sigam as politicas internas e procedimentos
estabel ecidos pela Gestora, documentem atentamente e expliquem qualquer inconformidade eventual mente encontrada.

O processo de avaliagdo visa fornecer uma analise consistente, completa e rigorosa de todos os ativos com o potencia de
investimento ou investidos. A avaliagdo do valor dos ativos € realizada com grande atencéo e empenho, de maneira honesta,
justa e no melhor interesse dos investidores.

8.9. Fornecer infor magdes sobr e a estrutura mantida para a verificagdo do per manente
atendimento as normas legais e r egulamentador es aplicaveis a atividade e para a
fiscalizagao dos servigos prestados pelos ter ceir os contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
8
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b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

A &rea éresponsével pela gestdo de Riscos dos fundos geridos. A atuagdo de gestéo de Riscos encontra-se descrita na
Politica de Gestdo de Riscos (disponivel para consulta no website da CRD Capital), que é complementada pelas Rotinas de
Riscos especificas, para cada Fundo, quando existente.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Sistemas: A CRD Capital se utiliza de planilhas desenvolvidas internamente para suporte as atividades rotineiras de
compliance, bem como Agenda Regulatériaaqual contemplatodas as obrigacfes regulatérias e autorregulatérias,
recorrentes e eventuais, bem como aquel as dispostas nos Manuais e Politicas internas da CRD Capital que, por suavez,
devem ser cumpridas/observadas.

Rotina e Procedimentos. Todas as rotinas e procedimentos do Compliance constam expressamente do Manual de Regras,
Procedimentos e Controles Internos, dentre eles, expressos como obrigagtes diretas do Diretor de Compliance e PLDFTP,
gue podera contar com sua respectiva equipe:

?Acompanhar as politicas descritas no Manua de Regras, Procedimentos e Controles Internos da CRD Capital;

?Analisar quaisquer pedidos de autorizagdo, orientacdo ou esclarecimento ou casos de ocorréncia, suspeitaou indicio de
prética que ndo esteja de acordo com as disposi¢des do Manual de Regras, Procedimentos e Controles Internos da CRD
Capital e das demais normas aplicaveis a atividade da CRD Capital;

?Atender prontamente todos os Colaboradores;

?ldentificar possiveis condutas contrérias ao Manual de Regras, Procedimentos e Controles Internos da CRD Capital;
?Centralizar informacfes e revisdes periddicas dos processos de compliance, principalmente quando sdo realizadas
alteraces nas politicas vigentes ou se o volume de novos Colaboradores assim exigir;

?Assessorar 0 gerenciamento dos negécios no que se refere ao entendimento, interpretacéo e impacto da legislacéo,
monitorando as melhores préaticas em sua execucao, bem como analisar, periodicamente, as normas emitidas pelos 6rgéos
competentes, como a CVM e outros organi Smos congéneres,

?Elaborar relatdrio anual listando as operactes identificadas como suspeitas que tenham sido comunicadas as autoridades
competentes, no ambito da Politica de Prevencéo a Lavagem de Dinheiro da CRD Capital, Financiamento do Terrorismo e
Financiamento da Proliferacdo de Armas de Destruicdo em Massa da CRD Capital ("Politicade PLD-FTP");

?Encaminhar aos 6rgéos de administragdo da CRD Capital, até o tltimo dia til do més de abril de cada ano, relatério
referente ao ano civil imediatamente anterior a data de entrega, contendo: (a) as conclusdes dos exames efetuados; (b) as
recomendagdes a respeito de eventuais deficiéncias, com o estabel ecimento de cronogramas de saneamento, quando for o
caso; e (c) amanifestacdo do diretor responsavel pela administracéo de carteiras de valores mobiliérios ou, quando for o
caso, pelo diretor responsavel pela gestao de Riscos a respeito das deficiéncias encontradas em verificacBes anteriores e das
medidas planejadas, de acordo com cronograma especifico, ou efetivamente adotadas para sané|as; devendo referido
relatério permanecer disponivel a CVM na sede da CRD Capital;

?Definir os principios éticos a serem observados por todos os Colaboradores, constantes no Manual de Regras,
Procedimentos e Controles Internos da CRD Capital ou de outros documentos que vierem a ser produzidos para este fim,
elaborando sua revisao periddica;

?Promover a ampla divulgacdo e aplicacdo dos preceitos éticos ho desenvolvimento das atividades de todos os
Colaboradores, inclusive por meio dos treinamentos periddicos previstos no Manua de Regras, Procedimentos e Controles
Internos da CRD Capital;

?Garantir o sigilo de eventuais denunciantes de delitos ou infragdes, mesmo quando estes ndo solicitarem, exceto nos casos
de necessidade de testemunho judicial;

?Solicitar sempre que necessario, para a andlise de suas questdes, 0 apoio da auditoriainterna ou externa ou outros
assessores profissionais;

?Aplicar as eventuais sangdes aos Colaboradores; e

?Analisar situagdes que cheguem a0 seu conhecimento e que possam ser caracterizadas como "conflitos de interesse”
pessoais e profissionais nos termos do Manual de Regras, Procedimentos e Controles Internos da CRD Capital.

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor
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Conforme acima disposto, na estrutura da CRD Capital o Compliance e, portanto, seu Diretor responsavel, ndo se subordina
a equipe de gestdo de investimentos, razdo pelaqual possui total autonomia no exercicio de suas atividades, inclusive
autonomia de convocar reunies extraordinarias para discussdo de qualquer situacéo que julgue relevante.

Além disso, o descumprimento, suspeita ou indicio de descumprimento de quaisquer das regras estabel ecidas no Manual de
Regras, Procedimentos e Controles Internos ou das demais normas aplicaveis as atividades da CRD Capital por qualquer de
seus colaboradores (inclusive pelo Diretor de Investimentos) devera ser levado para apreciacéo do Diretor de Compliance e
PLDFTP, de acordo com os procedimentos estabel ecidos no Manual de Regras, Procedimentos e Controles Internos, sendo
que competira ao Diretor de Compliance e PLDFTP aplicar as sancdes decorrentes de tais desvios, nos termos do Manual
de Regras, Procedimentos e Controles Internos, do Cédigo de Etica, garantido ao Colaborador amplo direito de defesa.

8.10. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

As atividades desenvolvidas pela Area de Gest&o de Riscos constam expressamente da Politica de Gest&o de Riscos da
CRD Capital, e tém por objetivo monitorar a exposi¢ao aos fatores de risco(s) inerentes aos investimentos realizados,
analisando as informacdes diarias dos fundos, seus limites e volatilidade dos ativos em relagdo a exposi¢éo aos mercados,
considerando arelacdo dos mesmos com 0s cendrios apresentados, buscando identificar os potenciais eventos que possam
vir a afetar os resultados da CRD Capital.

O Diretor de Riscos atua de forma preventiva e constante para alertar, informar e solicitar providéncias aos gestores frente a
eventuai s desenquadramentos de limites normativos e aquel es estabel ecidos internamente.

Para informac@es detal hadas consulte a Politica de Gestdo de Riscos disponiveis no website da CRD Capital.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos
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Sistemas: A CRD Capital conta com o suporte de planilhas desenvolvidas internamente em Excel para suporte as atividades
de risco(s), bem como conta com o auxilio do sistema de terceiros contratados.

Ratina e Procedimentos. Todas as rotinas e procedimentos da &rea de Gestdo de Riscos constam expressamente da Politica
de Gestéo de Riscos da CRD Capital e deverdo variar de acordo com o tipo de risco envolvido, considerando a operacdo
objeto do controle. A coordenagao direta das atividades relacionadas a Politica e Gestdo de Riscos é do Diretor de Riscos,
nos termos da Resolucéo CVM n° 21/21.

O Diretor de Riscos possui total autonomia no exercicio de suas atividades, inclusive para convocar reunifes extraordinérias
do Comité de Riscos para discusséo de qualquer situacdo relevante. O Diretor de Riscos podera contar, ainda, com outros
Colaboradores para as atividades e rotinas de gestdo de riscos, com as atribuigdes a serem definidas caso a caso, a depender
da necessidade da CRD Capital em razdo de seu crescimento e de acordo com a senioridade do Colaborador.

S&o as responsabilidades da Area de Riscos, que possuem como responsavel o Diretor de Riscos, com relagdo a Politica de
Gestdo de Riscos, conforme o caso:

(Yrealizar anualmente testes de aderéncialeficacia das métricas e procedimentos previstos na Politica de Gestdo de Riscos;
(ingarantir o cumprimento continuo e a qualidade de execuc&o das disposi¢oes da Politica de Gestéo de Riscos;

(iif)atuar de forma preventiva e constante para alertar, informar e solicitar providéncias pel os Colaboradores atuantes na
area de gestdo de recursos da CRD Capital ("Equipe de Gestao") frente a eventuais desenquadramentos de limites
normativos e aquel es estabel ecidos internamente, conforme periodicidade definida na Politica de Gestdo de Riscos;
(iv)elaborar relatérios de risco(s) e promover a sua divulgacao, conforme periodicidade e formatos definidos na Politica de
Gest&o de Riscos;

(v)quando aplicavel, acompanhar a marcacao a mercado realizada pelo administrador fiduciério dos fundos sob gestdo da
CRD Capitd e verificar se o célculo da cota esté de acordo com 0 manua de marcagdo a mercado disponibilizado;
(vi)fazer a custddia dos documentos que contenham as justificativas sobre as decisdes tomadas no ambito da fiscalizacéo do
cumprimento da Politica de Gestéo de Riscos;

(vii)revisar o conteido da Politica de Gestdo de Riscos, conforme periodicidade 1a definida;

(viit)proporcionar treinamentos aos Colaboradores sobre a Politica de Gest&o de Riscos, conforme periodicidade definida
paratanto; e

(ix)apresentar a0 Comité de Riscos os parametros atuai s de riscos das carteiras e recomendar eventuai s aprimoramentos
e/ou alteracoes.

N&o obstante, a Area de Riscos, com base no monitoramento realizado e com o auxilio das ferramentas acimaindicadas,
elabora relatérios diarios, que refletem os enquadramentos constantes dos documentos regul atérios dos Fundos.

Caso algum limite objetivo seja extrapolado, caso qualquer dos procedimentos aqui definidos ndo seja observado, ou, ainda,
naidentificagdo de alguma situagéo de risco ndo abordada na Politica de Gestdo de Riscos, a Area de Riscos devera:

(noetificar imediatamente a Area de Gest&o e solicitar as devidas justificativas a respeito do desenquadramento ou do
risco(s) identificado;

(ii)estabel ecer plano de agdo que se traduza no pronto enquadramento das carteiras dos Fundos aos limites previstos em
seus documentos regulatorios ou na Politica de Gestdo de Riscos vigente;

(iif)avaliar a necessidade de eventuais gjustes aos procedimentos e controles adotados pela CRD Capital; e

(iv)Em casos excepcionais, que envolvam situagoes rel acionadas a fatores sistémicos, ou eventos especificos de cada ativo,
mediante prévia justificativa da Area de Gestdo e com o aval do Diretor de Compliance e PLDFT, os limites podem ser
revisados.

Caso a Equipe de Gestéo ndo cumpra as determinacdes definidas no plano de acéo men

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

Na estrutura da CRD Capital a Area de Riscos e, portanto, conforme ja mencionado no item 8.9 (c) acima, seu Diretor
responsavel ndo se subordina a Equipe de Gestao, razdo pela qual possuem total autonomia no exercicio de suas atividades,
inclusive autonomia de convocar reunides extraordinérias do Comité de Riscos para discussdo de qual quer situacdo que
julgue relevante.

8.11. Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria,
de controle e de processamento de ativos e da escrituracéo da emissao e resgate de
cotas, incluindo:
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a. Quantidade de profissionais
0

b. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
N.A. - A CRD Capital ndo exerce atividades de tesouraria, de controle e processamento de ativos e da escrituragcdo de cotas.

c. A indicacdo de um responsavel pela area e descricéo de sua experiéncia na atividades
N.A. - A CRD Capita ndo exerce atividades de tesouraria, de controle e processamento de ativos e da escrituracdo de cotas.

8.12. Fornecer informagdes sobre a &rea responsavel pela distribuicdo de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes
N.A. - A CRD Capital ndo exerce as atividades de distribuicéo de cotas de fundos de investimento.

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicéao de cotas
N.A. - A CRD Capital ndo exerce as atividades de distribui¢éo de cotas de fundos de investimento.

d. Infraestrutura disponivel, contendo relacéo discriminada dos equipamentos,
programas e servigos utilizados na distribuicéo

N.A. - A CRD Capita ndo exerce as atividades de distribuicéo de cotas de fundos de investimento.

e. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos
N.A. - A CRD Capital ndo exerce as atividades de distribuicéo de cotas de fundos de investimento.

8.13. Fornecer outrasinformacdes que a empresa julguerelevantes
N&o hé& outras informactes relevantes no entendimento da CRD Capital.

9. Remuneracao da Empresa

9.1. Em relacdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo 15-1,
indicar as principaisformas deremuneracao que pratica:

A Gestora é remunerada por Taxa de Gest&o e Taxa de Performance. A Gestora ndo possui outras formas de remuneracéo
(comissOes, rebates, etc.).

9.2. Indicar, exclusivamente em ter mos per centuais sobre a receita total aferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, a receita proveniente dos
clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de:

a. Taxa com basesfixas (%):
100,00

b. Taxa de performance (%):
0,00

c. Taxadeingresso (%):
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0,00

d. Taxa de saida (%):
0,00

e. Outrastaxas (%):
0,00

Total (%):
100,00

9.3. Fornecer outrasinformacdes que julguerelevantes.

A Gestora atuou até Junho de 2023 como Consultora Especializada em um Fundo e assumiu a gest&o dele no segundo
semestre sem alteracdo daremuneracdo. A remuneracdo recebida era taxa com bases fixas.

10. Regras Procedimentos e Controles | nternos

10.1. Descrever a politica de selecao, contratacao e supervisao de prestador es de servigos
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A Politica de Selecdo e Contratacéo de Terceiros da CRD Capital tem como objetivo definir o processo de contratacéo e
supervisdo dosterceiros prestadores de servico a serem adotados (" Terceiros'), em nome dos fundos de investimento sob
sua gestéo.

A selecdo e contratagdo de Terceiros é um processo conduzido de forma conjunta pelo Diretor de Gestdo de Recursos de
Terceiros, Diretor de Riscos e Diretor de Compliance e PLDFTP. As areas de Compliance e Gestéo de Riscos realizam um
processo de Due Diligence visando obter informac6es qualitativas sobre o Terceiro que tenha interesse em iniciar vinculo
juridico com a Gestora e com os Fundos, de modo a permitir um melhor julgamento durante a pré-selecdo. A avaliagéo de
tais informacdes sera feita mediante a apresentacdo do questionario ANBIMA de Due Diligence, naforma e conteido
aprovados pel o autorregulador.

Em todos os casos, o Diretor de Compliance e PLDFTP exigira, no que couber, a documentagcdo comprobatéria das
informagdes prestadas. Caso ndo seja possivel aferir a veracidade dainformagao por meio de documentos comprobatorios, o
Diretor de Compliance e PLDFTP envidara melhores informagdes para conferir tais informacoes.

O inicio das atividades do Terceiro deve ser vinculado aformalizacdo da contratagdo, e nenhum tipo de pagamento podera
ser efetuado antes da celebracéo do contrato. As tratativas acerca do vinculo contratual serdo conduzidas pela Areade
Compliance da CRD Capital.

O contrato escrito a ser celebrado com o Terceiro devera prever, no minimo, clausulas que tratam:

(a)Das obrigacdes e deveres das partes envolvidas;

(b)Da descricédo das atividades que serdo contratadas e exercidas por cada uma das partes;

(c)Daobrigacéo de cumprir suas atividades em conformidade com as disposi¢des previstas na regulamentacéo e
autorregulacao aplicaveis a atividade; e

(d)Da obrigacao, no limite de suas atividades, de deixar a disposi¢do do contratante todos os documentos e informagGes que
sejam necessarios para a elaboracdo de documentos e informes periddicos exigidos pela regulacdo em vigor.

Quando o Terceiro tiver acesso ainformagdes sigilosas dos clientes e da CRD Capital, devera ser assinado um contrato com
clausula de confidencialidade que estabeleca multa em caso de quebra de sigilo, ou devera ser firmado termo de
confidencialidade, o qual deverd ser arquivado na sede da CRD Capital. O funcionério do Terceiro que tiver acesso a
informagdes confidenciais devera assinar pessoalmente termo de confidencialidade, comprometendo-se a guardar o sigilo
das referidas informactes.

Na selecdo dos Terceiros com os quais se relaciona, a CRD Capital busca cultivar transparéncia e franqueza em relagcdo a
potenciais conflitos de interesse, préticas de remuneracdo, beneficios indiretos, e outros fatores que possam interferir na
escolha do prestador de servico. Por essaraz&o, adota uma politica de best execution, buscando os melhores interesses de
seus clientes.

Apobs a contratacao do Terceiro, a CRD Capital realizara o monitoramento continuo das atividades exercidas pelos Terceiros
contratados, até o término do prazo da contratagdo. O monitoramento sera de responsabilidade da Area de Compliance,
sempre sob responsabilidade final do Diretor de Compliance e PLDFTP, que podera contar, ainda, com o auxilio do Diretor
de Investimentos.

A andlise, parafins de monitoramento, devera considerar o objeto contratado vis a vis a entrega realizada, com énfase nas
eventuais disparidades, na tempestividade, qualidade e quantidade esperadas. Ainda, 0 monitoramento deve ser capaz de
identificar preventivamente atividades que possam resultar em riscos paraa CRD Capital.

Tendo em vista a estrutura da Gestora, 0 processo para monitoramento continuo do Terceiro contratado seré conciso e
objetivo. Em linhas gerais, as areas de Compliance e Gestéo de Riscos, com aprovagdo final do Diretor de Compliance e
PLD-FTP, contando, ainda, com o auxilio do Diretor de Gestdo de Recursos d

10.2. Descrever como os custos de transacao de valor es mobiliarios sdo monitorados e minimizados

Os Fundos da Gestora ndo atuam em mercados liquidos, exceto em casos excepcionais. Se e quando ocorrer, compararemos
0 prego entre diversas corretoras, para obter a melhor execucdo possivel (prego e qualidade).

10.3. Descrever asregras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cur sos,
viagens, etc

N.A.
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10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negdcios e recuper acdo de desastr es adotados
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O Plano de Continuidade de Negdcios (PCN) visa a garantir a continuidade operacional dos processos vitais da empresa sob
0 impacto de um evento que venha a paralisar, total ou parcialmente, um processo critico por um tempo maior que a
tolerancia a paralisacéo, incluindo perda ou inacessibilidade da unidade principal (escritdrio), por desastres internos
(incéndio, explosbes, acidentes e inundacbes), desastres externos (incéndios, explosdes, acidentes e inundactes), falhas de
equipamentos, falta de energia, quedas de &rvores com impacto narede elétrica, e falhas humanas, tais como blogueio,
greves e funcionarios despreparados. Tem também por objetivo assegurar que, em caso de emergéncia, 0s processos de
negoci os criticos possam ser restabel ecidos antes de causar prejuizos sensiveis a empresa.

Considerando que a empresa exercera a gestao de fundos de investimento fechados e exclusivos, cujas carteiras terdo
preponderantemente ativos iliquidos, como titulos do agronegdcio e investimentos em companhias fechadas, um PCN foi
tracado em linhas gerais, identificando-se os principais riscos (supraindicados), os tipos de controles preventivos, as areas e
procedimentos criticos, bem como o check list de ativagéo e desenvolvimento do PCN.

As &reas com maior impacto nas atividades s80 as éreas de Gestdo e Riscos, que controlam as posi¢des das carteiras dos
fundos sob a gestdo da CRD Capital, considerando as caracteristicas das atividades da CRD Capital, que poderdo dispor de
apenas 2 (duas) horas para o pleno retorno as atividades em sistema de contingéncia.

Com relagdo aos controles para mitigagao dos riscos foram estabel ecidos controles preventivos, tais como manutencéo dos
equipamentos de seguranca (sprinklers internos, detectores de fumaca e treinamento da brigada de incéndio em conjunto
com o condominio), contingéncia de equipamentos criticos (notebooks e celulares) para pessoas chaves de Gestao e Riscos;
manutencao de nobreak com autonomia de 03 (trés) horas de trabalho e de dados em "cloud" (Azure, Microsoft) de formaa
permitir 0 acesso de dados em ambiente externo.

O check list de ativagdo do plano inclui 5 (cinco) etapas, a saber:

A)Comunicagéo:

Os responsaveis pelos contatos iniciais fardo a comunicagao entre os mesmos (telefone) e em seguida para as pessoas chave
na operagao (constantes de listagem anexa ao PCN). O Diretor de Gest&o de Recursos de Terceiros fara a comunicagéo aos
cotistas dos fundos sob gestdo da CRD Capital. As pessoas chave terdo a responsabilidade de comunicar as contrapartes das
operagdes (empresas investidas e emitentes dos titulos dos fundos) e prestadores de servicos/parceiros daimpossibilidade da
CRD Capital em operar em condic¢des normais.

Serainformado que a CRD Capital estara em contingéncia buscando manter as atividades, embora com capacidade reduzida
de recursos.

B)Local Externo:

Em caso de impossibilidade de acesso as dependéncias internas da CRD Capital, 0 "Loca Externo” sera escolhido parao
encontro das pessoas responsaveis pela continuidade das atividades seraindicado pelo Diretor de Gestdo e 0
Administrativo.

C)Transporte:

Em caso de problemas paralocomogado das pessoas envolvidas no PCN (indisponibilidade de transporte) até o site externo,
a CRD Capital seraresponsavel pelo transporte e custos envolvidos.

D)A cesso a dados remotos:

Todas as informacfes da CRD Capital, tais como documentos, planilhas, listas de controle, relatérios, dentre outros serdo
mantidos no ambiente "cloud", cujos servigos sdo prestados pela Azure/Microsoft (https://azure.microsoft.com)

E)Equi pamentos:

O Administrativo, juntamente com a empresa de prestacdo de servicos de suporte, fara a verificagdo periodica das
configuragtes dos equipamentos e rede para acesso remoto quando necessario.

Em termos de continuidade das operacGes, as principais diretrizes observadas serdo:
A) Agdes

Verificados os eventos de risco, as atividades serdo retomadas de um site exter
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10.5. Descrever as politicas, as praticas e controlesinternos para a gestéo do risco de liquidez das carteiras
de valores mobiliarios

A Gestora atua com Fundos Fechados dedicados a ativos iliquidos, com objetivo de serem levados até o vencimento. A
Gestdo de Liquidez esté portanto limitada as despesas dos fundos.

10.6. Descrever as politicas, as préaticas e controlesinternos para o cumprimento das
nor mas especificasde quetrataoinciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de
cotas de fundos de investimento de que sgfa administrador ou gestor

N&o aplicavel, tendo em vista que a CRD Capital ndo atuard na distribuicéo de cotas dos fundos sob sua gestéo.

10.7. Endereco da pagina do administrador na rede mundial de computador es na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta | nstrucao

www.crdcapital.com.br

11. Contingéncias

Importante: N&o é necessario avaliagdo do administrador a respeito da chance de perda ou do valor que acredita ser
efetivamente devedor em caso de eventual condenagéo.

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativosou arbitrais, que ndo estgam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, e sgam relevantes para seu patrimoénio
pessoal, incluindo:

a. Principaisfatos*
A Gestora ndo € parte de processo judicial, administrativo ou arbitral.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N.A.

11.2. Descrever 0s processos judiciais, administrativos ou ar bitrais, que ndo estgfam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracdo de carteira de valores
mobiliariosfigure no polo passivo e que afetem o seus negdcios ou sua reputacdo
profissional, incluindo:

a. Principaisfatos

O Diretor Responsavel pela Administracdo de Recursos de Terceiros ndo € polo passivo em processos judiciais,
administrativos e arbitrais.

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N.A.

11.3. Descrever outras contingénciasrelevantes ndo abrangidas pelositens anteriores:
N&o ha

11.4. Descrever condenagoes judiciais, administrativasou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas no Gltimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. Principaisfatos
N&o ha
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b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N.A.

11.5. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios
tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negécios ou sua reputacao
profissional, indicando:

a. Principaisfatos
N&o Ha

b. Valores, bensou diretos envolvidos
N.A.

12. Declar agbes

Declaragdo do administrador, atestando:
Quereviu oformulario dereferéncia
Marcado

Que o conjunto de informagdes nele contido € um retrato ver dadeiro, preciso e completo
de seus negdcios (PF) ou da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa (PJ)

Marcado
Declaracdes adicionais do administrador, informando sobre

Acusacdes decor rentes de processos administr ativos, bem como punicdes sofridas, nos
ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagdo da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que ndo
esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em instituices financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6r gaos

Nada a declarar
Marcado

Condenac0es por crime falimentar, prevaricacéo, suborno, concussdo, peculato,
"Lavagem" dedinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valor es, contra a economia
popular, a ordem econémica, asrelaces de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
tempor ariamente, 0 acesso a car gos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipotese de reabilitacdo

Nada a declarar
Marcado

I mpedimentos de administrar seusbens ou delesdispor em razéo de decisdo judicial eadministrativa



COMISSAO DE VALORESMOBILIARIOS

Rua Sete de Setembro, 111/2-5° e 23-34° Andares — Centro — Rio de Janeiro - RJ— CEP: 20050-901 — Brasil
Tel.: (21) 3554-8686 - www.cvm.gov.br

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em cadastro de servicos de protecéo ao crédito

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em relacao de comitentes inadimplentes de entidade administrador a de mer cado or ganizado

Nada a declarar
Marcado

Tituloscontra s levados a protesto

Nada a declarar
Marcado

Data de envio: 27/03/2024 - 14:16:00
Data de impressdo: 27/03/2024
Hora de impresséo: 14:16:57



